
กิจกรรมอบรมความรู้หลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน แนวทางการปฏิบัติ
ตนทาง จริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินงานตามประกาศ
เจตนารมย์ตามนโยบาย ไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

                             
 

                  
 

      เมื่อวันที่  9  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า  ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่ รวมจำนวน 17 คน  โดยมีนายสายชล  ลาภคุณ  ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเป้า  
อบรมและชี้แจงรายละเอียดเนื ้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล  
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทาง  จริยธรรม 
(Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินงานตามประกาศเจตนารมย์ตามนโยบาย ไม่รับของขวัญ (No 
Gift Policy) โดยการไม่แสวงหา รับ และให้ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยง
การกระทำที่อาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจ อันอาจจะนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
การให้ความรู้ในเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพื่อให้บุคลากรได้เข้าใจในการป้องกัน  ผลประโยชน์ทับซ้อน 
เพื่อให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติงานโดยยึดถือระเบียบ กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม เพื่อเป็นเครื่องกำกั บความประพฤติ
ของตน  เพ่ือไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการ  ยังเป็นการเน้นย้ำให้ความสำคัญกับ
การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรในหน่วยงานทุกระดับ  เพื่อให้เป็นมาตรการส่งเสริม
สนับสนุนให้บุคลากรมีหลักธรรมยึดเหนี่ยวจิตใจและมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู่ในกรอบและเป็นแบบอย่างที่ดี  อันจะ
ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ เพ่ือประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนโดยรวม 


